
 
รายละเอียดการประกวดแบบตราสัญลักษณ์ (LOGO) วิชาการทางสาธารณสุขจังหวัดสงขลา 

ข้อกำหนด 
1. ตราสัญลักษณ์ (LOGO) ต้องสื่อความหมายถึงงานวิชาการทางสาธารณสุขของจังหวัดสงขลา 

ภายใต้วิสัยทัศน์ “ประชาชนสงขลาแข็งแรง บุคลากรมีความสุข ระบบสุขภาพที่เข้มแข็ง ภายใต้
การพัฒนาดิจิทัลการแพทย์ การมีส่วนร่วมภาคีเครือข่าย” 

2. ตราสัญลักษณ์ (LOGO) ต้องมีความทันสมัย องค์ประกอบศิลป์สวยงาม ชัดเจนมีเอกลักษณ์ 
จดจำง่าย ต้องเป็นผลงานที่สร้างสรรค์ขึ้นใหม่ ไม่ลอกเลียนแบบ ดัดแปลงตราสัญลักษณ์ 
ของหน่วยงานอ่ืน หรือละเมิดลิขสิทธิ์ผลงานของผู้อ่ืน และไม่ผ่านการประกวดที่ใดมาก่อน 

3. ตราสัญลักษณ์ (LOGO) ต้องเป็นภาพที่ออกแบบสร้างสรรค์ด้วยโปรแกรมกราฟฟิกจาก
คอมพิวเตอร์ 

4. LOGO ทีไ่ด้รับคะแนนโหวตสูงสุดจะใช้เป็น LOGO ประจำการจัดประชุมและประกวดผลงาน
วิชาการและนวัตกรรมทางสาธารณสุขจังหวัดสงขลาในทุกปีจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง 

การจัดส่งผลงาน 
1. ส่งไฟล์ LOGO เป็นไฟล์สกุล PNG. หรือ JPG. 
2. กรอกแบบฟอร์มการสมัคร ส่งเป็นไฟล์ Microsoft Word Document (.docx) 
3. ส่งไปยัง E-mail: Vichakarn_sk@hotmail.com ภายในวนัที่ 27 กุมภาพันธ์ 2566 เท่านั้น 

เกณฑ์ในการตัดสิน 
 รูปแบบการตัดสิน ยึดผลคะแนนโหวตสูงที่สุด ผ่านระบบโหวต Line กลุ่มไลน์โหวต LOGO วิชาการ
ทางสาธารณสุขจังหวัดสงขลา สแกน QR Code เพ่ือเข้าร่วมการโหวต  
 

  
 

 

 

โดยเปิดโหวต ระหว่างวันที่ 1 – 3 มีนาคม 2566 และประกาศผล ภายในวันที่ 10 มีนาคม 2566 
 

  

แบบฟอร์มการสมัคร 

ใบสมัครเข้าร่วมประกวดออกแบบตราสัญลักษณ์ (LOGO)  
วิชาการทางสาธารณสุขจังหวัดสงขลา 

_______________________ 
ข้อมูลผู้สมัคร/เจ้าของผลงาน 
ชื่อ – นามสกุล : (นาย/นาง/นางสาว) .............................................................................................. 
สถานที่ปฏิบัติงาน............................................................... ............................................................... 
โทรศัพท์.............................................................................................................................. .............. 
E-mail : ………………………………………………………………………………………………………………………….. 
คำบรรยายแบบตราสัญลักษณ์ (LOGO).................................................................... ....................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………................. 
………………………………………………………………………………………………………………………….................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………................. 


